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PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2021

INTRODUCCION

En cumplimiento al Articulo 22 fraccion XV de la Ley Organica del Tribunal Estatal de Justicia Administrativa, que establece
que el Presidente del Tribunal tendra la facultad de conducir la planeacidn estratégica del Tribunal, 26 fraccion V del citado
ordenamiento, 13 fraccién |y 68 fraccion X del Reglamento Interior y con la finalidad de contar con un instrumento que
permita mediry evaluar el desempeno de las areas administrativas del Tribunal en el ejercicio 2020, se elabora el Programa
Anual de Actividades del Tribunal Estatal de Justicia Administrativa, documento que concentra la planeacidn cuantitativa
de las metas a alcanzar por las dreas administrativas a fin de verificar el cumplimiento de objetivos y el grado de eficiencia
y eficacia en la ejecucion de sus funciones.

MARCO LEGAL

Ley Organica del Tribunal Estatal de Justicia Administrativa
Reglamento Interior del Tribunal Estatal de Justicia Administrativa
Plan Estratégico del Tribunal Estatal de Justicia Administrativa 2019-2023

Manual General de Organizacion
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PLANEACION CUANTITATIVA


TECNOLOGIAS
Texto tecleado
PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2021


D IEJAV

AREA DIRECCION DE ADMINISTRACION
Tribunal Estatal de Justicia Instituir la cultura estratégica en la gestién al interior del Tribunal, que incluya la difusién, monitoreo,
Administrativa de Veracruz OBJETIVO evaluacidn y actualizacion permanente del plan estratégico y de las herramientas administrativas que deriven
de este.
META CANTIDAD PROGRAMADA
No. ACTIVIDAD UNIDAD DE | CANTIDAD
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC
MEDIDA ANUAL
1 |Elaboracion o actualizacion de Manuales| |nforme 1 1
Administrativos.
2 Elaboracién y dispersion de la Nomina y CFDI Actividad 48 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
de los Trabajadores del TEJAV.
Coordinar la planeacién, control, registro y
ejercicio del gasto publico; asi como
coordinar y supervisar las actividades para la
3 Actividad 17 3 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1
elaboraciéon de los estados financieros
mensuales, informes trimestrales y la cuenta
publica.
Carga de Presupuesto de Egresos del TEJAV
en la plataforma SIGMAVER, elaboracién del
anteproyecto de presupuesto de egresos del
4 |Tribunal, de conformidad a las normas y| Actividad 14 2 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1
lineamientos especificos de la materia, asi
como solicitar la ministracién de recursos a
la SEFIPLAN.

Directora de Administracion




I E JA v AREA DIRECCION DE ADMINISTRACION

Tribunal Estatal de Justicia Instituir la cultura estratégica en la gestién al interior del Tribunal, que incluya la difusién, monitoreo,
Administrativa de Veracruz OBIJETIVO evaluacion y actualizacion permanente del plan estratégico y de las herramientas administrativas que deriven
de este.
META CANTIDAD PROGRAMADA
ACTIVIDAD UNIDAD DE | CANTIDAD
MEDIDA ANUAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC

Llevar a cabo los pagos de servicios, compras
directas y licitaciones para la adquisicion,
dotacién y distribucion de recursos
materiales en el Tribunal; seguimiento y| Actividad 180 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15
actualizacion y registro de proveedores,
reportes financieros de salidas y entradas en

almacen.

Realizar el levantamiento fisico de Inventario

de moviliario. Actividad 2 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0
Mantenimiento y revision del estado fisico o
de los vehiculos. Actividad 2 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0
Proponer, desarrollar e implementar
herramientas informaticas que coadyuven X

. . . i Sistema 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0
en la actividad jurisdiccional y administrativa
del Tribunal.
Garantizar la seguridad, integridad y
disponibilidad de la informacién asi como de .

Actividad 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

los servicios de red y comunicaciones del
Tribunal.

Directora de Administracion




I E JA ' AREA DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS

Tribunal Estatal de Justicia Instituir la cultura estratégica en la gestion al interior del Tribunal, que incluya la difusiéon, monitoreo,
Administrativa de Veracruz OBJETIVO evaluacion y actualizacién permanente del plan estratégico y de las herramientas administrativas que deriven
de este.
META CANTIDAD PROGRAMADA
No. ACTIVIDAD
UNIDAD DE | CANTIDAD ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC

MEDIDA ANUAL

Representar y llevar a cabo la defensa
1 [institucional en todos los procedimientos en Oficio 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

los que el Tribunal sea parte.

9 Brindar asesoria juridica en general a las Oficio 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

areas del Tribunal.

Asistir a la Presidenci los trabajos del
3 sistir a la Presidencia en los trabajos dell . 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Sistema Estatal Anticorrupcién.

Director de Asuntos Juridicos




> IEJAVY

Tribunal Estatal de Justicia
Administrativa de Veracruz

AREA

DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

OBJETIVO

Consolidar los instrumentos y mecanismos de vinculacion con la sociedad que posee el Tribunal.

ACTIVIDAD

META

CANTIDAD PROGRAMADA

UNIDAD DE

MEDIDA

CANTIDAD

ANUAL

ENE

FEB I MAR I ABR I MAY I JUN

JuL I AGO I SEP I oct I NOV I DIC

Planear y coordinar la edicién, produccion y!
difusion de material grafico, editorial,
fotografico y audiovisual que contenga
informacién sobre objetivos, tematicas!
relevantes, actividades y estrategias del
Tribunal en los canales covenientes. (Medios
de comunicacion, redes sociales y sitio web).

Informe

Coordinar y atender las relaciones publicas!
del Tribunal con los Medios de Comunicacién
asi como la publicacion de informacion
relevante del Tribunal en los mismos.

Informe

12

Asistir a los eventos del Magistrado
Presidente y Magistrados, para cubrir el
evento con fotografias, boletines y
audiovisuales para registro y difusién de los
mismos.

Informe

12

Mantener informados a los Magistrados,
directivos y demds personal que asi lo
requiera de la informacién generada en los!
medios de comunicacion nacionales y
estatales que sea de relevancia para sus
funciones y el desarrollo de sus actividades,
asi como informacién general.

Informe

12

Direccién de Comunicacién Social




> IEJAV

AREA UNIDAD DE GENERO
Tribunal Estatal de Justicia OBJETIVO Establecer mecanismos operativos, los cuales permitan generar confianza en el actuar del Tribunal, de cara a
Administrativa de Veracruz los justiciables y a la sociedad.
META CANTIDAD PROGRAMADA
No. ACTIVIDAD
UNIDAD DE | CANTIDAD ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocCT NOV DIC
MEDIDA ANUAL
Instrumentar, Implementar y dar
1 Seguimiento a la perspectiva de género al| Reporte 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
interior del TEJAV.
Participar en la Campafia Naranja generando
2 conciencia para prevenir y erradicar lal Campafia 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
violencia contra mujeres y nifias.

Titular de la Unidad de Género




> IEJAVY

Tribunal Estatal de Justicia
Administrativa de Veracruz

AREA

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

OBIJETIVO

Establecer mecanismos operativos, los cuales permitan generar confianza en el actuar del Tribunal, de cara a

los justiciables y a la sociedad.

ACTIVIDAD

META

CANTIDAD PROGRAMADA

UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDAD
ANUAL

ENE

FEB

MAR

ABR

MAY

JUN

JUL

AGO

SEP

OCT

NOV

DIC

Elaborar y notificar al Instituto Veracruzano
de Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales los informes anual y
semestrales previstos en la normatividad
aplicable.

Informe

Supervisar la publicacion de obligaciones de
transparencia aplicable al Tribunal, en Ia

Plataforma Nacional de Transparencia.

Informe

Recibir y tramitar las solicitudes de acceso a
la informacién conforme a las normas
aplicables, y en su caso, los medios de

impugnacion que se ejerciten.

Informe

12

Recibir y tramitar las solicitudes de acceso,
rectificacion, cancelacién, oposiciéon y de
portabilidad de datos personales conforme a
las normas aplicables, y en su caso, los

medios de impugnacidn que se ejerciten.

Informe

12

Coadyuvar con las dreas administrativas en la
elaboracién de documentos de caracter
obligatorio en materia de acceso a la
informacién y  proteccion de datos
personales, asi como material de promocién

o de apoyo para los particulares.

Proyecto

Participar y documentar las sesiones del
Comité de Transparencia y aplicar los
acuerdos emitidos.

Informe

12

Asistir, participar y dar seguimiento al plan

de Accidn de Gobierno Abierto del Tribunal.

Informe

Titular de la Unidad de Transparencia




> IEJAVY

AREA ORGANO INTERNO DE CONTROL
Tribunal Estatal de Justicia Instituir la cultura estratégica en la gestion al interior del Tribunal, que incluya la difusién, monitoreo,
Administrativa de Veracruz OBJETIVO evaluacion y actualizacién permanente del plan estratégico y de las herramientas administrativas que deriven
de este.
META CANTIDAD PROGRAMADA
No. ACTIVIDAD UNIDADDE |- CANTIDAD ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP oCT NOV DIC
MEDIDA ANUAL

Vigilar el cumplimiento de las obligaciones
derivadas de las disposiciones en materia de
planeacién,  presupuestacién,  ingresos,

1 Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
egresos, financiamientos, patrimonio vy
fondos, por parte de los o6rganos
administrativos del Tribunal.
Dar seguimiento a la formulacién vy/o

2 |actualizaciéon de los Indicadores de| Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Desempefio emitidos por las dreas.

3 |Difundir el Cdigo de Etica del Tribunal. Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Establecer los mecanismos necesarios para la

4 Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
presentacion de quejas o denuncias.
Llevar el registro y la evolucién patrimonial

5 Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
de los Servidores Publicos del Tribunal.
Supervisar los procesos de entrega vy

6 |recepcion de los Servidores Publicos del| Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Tribunal.

Titular del Organo Interno de Control




D IEJAV

AREA DIRECCION DE CAPACITACION Y VINCULACION INSTITUCIONAL
Tribunal Estatal de Justicia OBJETIVO Consolidar los instrumentos y mecanismos de vinculacidn con la sociedad que posee el Tribunal.
Administrativa de Veracruz
META CANTIDAD PROGRAMADA
No ACTIVIDAD UNIDAD DE | CANTIDAD
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC
MEDIDA ANUAL
Proporcionar las capacitaciones a los
1 Informe 10 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
servidores publicos del Tribunal.
Gestionar  vinculaciones a través de
2 |convenios con Entes Publicos y Privados| Informe 3 0 0 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0
Nacionales e Internacionales.

Direccién de Capacitacién y Vinculacién Institucional




